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SCHEMA DI CONTRATTO  

 

 
REGIONE ABRUZZO 

 

Parte notarile 
 

 

 

                  

CONTRATTO di appalto per l’affidamento del servizio di valutazione strategica e operativa 

del Programma Operativo Regionale FESR  2014-2020 e del Programma Operativo 

Regionale FSE 2014-2020 

 

CIG       

CUP  

 

Parte notarile ..…… 

 

 

TRA 

l’Amministrazione Regionale (nel seguito, per brevità, indicata come “Amministrazione”) 
con sede e domicilio fiscale in L’Aquila (AQ), Codice fiscale nr. 80003170661, nella persona 
del Dott. _________nato il ______ (C.F._____________________) a ________________ 
nella sua qualità di Dirigente del Servizio _______________________ di seguito, per brevità, 
anche “_______”, il quale sottoscrive il presente contratto in rappresentanza 
dell’Amministrazione Regionale, in virtù dell’espressa previsione normativa contenuta 
nell’art. 5, comma 2, lett. f), ai sensi della L.R., 14-09-1999, nr. 77 e ss. mm. ii., 

 

E 

                  

la Società "_________________" (nel seguito, per brevità, anche “Esecutore del contratto”) 

con sede in____________________, Partita IVA, Codice Fiscale e numero di iscrizione 

presso il Registro delle Imprese di _______________, iscritta presso la CCIAA di 

___________n. REA____________, Capitale sociale euro ________________interamente 

versato, nella persona del Dott.______________, nato a______________________, 

domiciliato per la carica presso la sede sociale, il quale dichiara di intervenire al presente atto 

nella sua qualità di legale rappresentante/procuratore, giusta procura______________. 
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PREMESSO CHE 

 

- con Determinazione __________________il Servizio Autorità di Gestione Unica 

FESR-FSE 2014-2020 ha dato mandato alla SUA Abruzzo all’indizione di una procedura 

aperta di selezione pubblica del contraente, di rilievo comunitario ai sensi degli artt. 60, 95, 

comma 2, del d.lgs. 18 aprile 2016, n. 50 (di seguito denominato anche “Codice”) per 

l’aggiudicazione del servizio di  valutazione strategica e operativa del Programma Operativo 

Regionale FESR  2014-2020 e del Programma Operativo Regionale FSE 2014-2020; 

- che, con la suddetta Determinazione n.DPA/…… del __________________ , il RUP è stato 

individuato nella  Dott.ssa Elena Sico; 

- il sopra indicato servizio è stato aggiudicato alla Società "____________” con 

sede____________, che ha offerto, sull’importo a base di gara di Euro _____________, IVA 

esclusa, la somma di Euro  ________(euro_______________) IVA esclusa, giusta 

Determinazione di aggiudicazione______________________; 

- che l’esecutore del contratto, per l’effetto, ha manifestato espressamente la volontà di 

impegnarsi ad eseguire le prestazioni oggetto del presente Contratto alle condizioni, 

modalità e termini di seguito stabiliti; 

- che è stata acquisita mediante consultazione della banca dati nazionale unica 

l’informazione antimafia dalla quale risulta che a carico della Società "______________" con 

sede in ______________e dei relativi soggetti indicati all’art. 85 del D.Lgs 159/2011 e s.m.i. 

non sussistono le cause di decadenza, di sospensione o di divieto di cui all’art. 67 del 

Decreto Legislativo 159/2011, parimenti non risultano sussistere tentativi di infiltrazione 

mafiosa tendenti a condizionare le scelte e gli indirizzi della Società in parola, desunti dalle 

fattispecie indicate dai commi 4 e 4 bis dell’art.84 del D. Lgs 159/2011 e s.m.i.; 

- che il Dirigente regionale titolato alla presente stipula ha dichiarato di non trovarsi nelle 

situazioni ostative contemplate ai commi 2 e 3 dell’art.14 del DPR 16.04.2013 n.62; 

- che il Dirigente regionale titolato alla presente stipula ha dichiarato, altresì, di non trovarsi in 

alcuna situazione, anche potenziale, di conflitto d’interesse; 

- che ogni comunicazione e/o trasmissione di atti e documenti da parte dell’AdG nei confronti 

dell’esecutore del contratto avverrà tramite la PEC di servizio: 

dpa011@pec.regione.abruzzo.it);  

- che ogni comunicazione e/o trasmissione di atti e documenti da parte dell’esecutore del 

contratto nei confronti dell’AdG avverrà a mezzo PEC ovvero, nel caso di impossibilità di 

utilizzo della PEC, tramite gli ordinari canali postali (brevi manu, Racc. A/R; e ogni altro 

mezzo di trasmissione che garantisca il requisito della data certa); 

Ciò premesso, tra le parti come in epigrafe rappresentate e domiciliate 

 

SI CONVIENE E SI STIPULA QUANTO SEGUE 

 

Articolo 1 - Valore delle premesse e della documentazione di gara 

1. Le premesse di cui sopra, gli Atti e i documenti richiamati nelle medesime premesse e 

nella restante parte del presente Contratto, l’elenco dei servizi e prodotti aggiudicati 

all’esecutore del contratto, l’offerta tecnica e l’offerta economica sono fonte delle obbligazioni 

oggetto del presente Contratto. 

In particolare, sono fonte di obbligazioni del presente Contratto: 

a) il Capitolato Tecnico prestazionale che, allegato sotto la lettera "A", ne diviene parte 

integrante e sostanziale; 

b) l’Offerta tecnica che, allegata sotto la lettera "B", ne diviene parte integrante e sostanziale; 

c) l’Offerta economica che, allegata sotto la lettera "C", ne diviene parte integrante e 

sostanziale; 
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d) Patto d’integrità che, allegato sotto la lettera  "D", ne diviene parte integrante e sostanziale; 

e) Codice di Comportamento dei dipendenti della Regione Abruzzo, che, allegato sotto la 

lettera "E", ne diviene parte integrante e sostanziale. 

 

Articolo 2 - Norme regolatrici e disciplina applicabile 

1. L'esecuzione delle prestazioni oggetto del presente Contratto è regolata: 

- dalle clausole del presente Contratto e dagli atti ivi richiamati, in particolare dal Capitolato 

Tecnico prestazionale, dall’Offerta Tecnica ed Economica dell’Aggiudicatario, che 

costituiscono la manifestazione integrale di tutti gli accordi intervenuti con l’Esecutore 

relativamente alle attività e prestazioni contrattuali; 

- dalle norme di settore in materia di appalti pubblici e dalle norme comunitarie in materia di 

fondi strutturali ed in particolare: 

- Reg. (UE) 1303/2013; 

- Direttiva 2014/24/UE; 

- D.lgs. n. 50/2016 e s.m.i., di seguito anche denominato “Codice”; 

- Linee Guida A.N.A.C., applicabili all’appalto di cui trattasi; 

 
- dal POR FESR 2014-2020 e relativi Allegati, reperibili alla pagina internet del sito istituzionale 

della Regione Abruzzo: http://www.regione.abruzzo.it/content/il-programma 

 
- dal POR FSE 2014-2020 e relativi Allegati, reperibili alla pagina internet del sito istituzionale 

della Regione Abruzzo:http://www.abruzzolavoro.eu/fse-2014-2020/il-programma-operativo/ 

 
- dal Piano unico di valutazione del POR FESR e PORFSE 2014-2020, approvati, 

rispettivamente, dal Comitato di Sorveglianza del POR FESR 2014-2020” in data 
25.05.2016 e dal Comitato di Sorveglianza del POR FSE 2014-2020” in data 
26.05.2016, reperibile alla pagina internet del sito istituzionale della Regione 
Abruzzo: http://www.regione.abruzzo.it/content/piano-di-valutazione-del-por-fesr;  

 
- dal Codice di Comportamento dei dipendenti pubblici di cui al D.P.R. 62/2013 e del Codice di 

Comportamento dei dipendenti della Regione Abruzzo adottato con D.G.R. n. 72 del 

10.02.2014 

http://www2.regione.abruzzo.it/portale/index.asp?modello=TRAnticorruzionePres&servizio=x

List&stileDiv=mono&template=default&b=anticorr1; 

 
- dal Patto d’Integrità in materia di contratti pubblici regionali; 

- dal Codice Civile e dalle altre disposizioni normative in vigore in materia di contratti di 

diritto privato. 

2. In caso di difficoltà interpretative tra quanto contenuto nel Capitolato Tecnico e quanto 

dichiarato nell’Offerta Tecnica, prevarrà quanto contenuto nel Capitolato Tecnico, fatto 

comunque salvo il caso in cui, rispetto al Capitolato, l’Offerta Tecnica contenga previsioni 

migliorative. 

 

Articolo 3 - Oggetto del Contratto 

1. Il Contratto ha ad oggetto il servizio di di valutazione strategica e operativa del Programma 

Operativo Regionale FESR  2014-2020 e del Programma Operativo Regionale FSE 

2014-2020, alla cui procedura di acquisizione sono stati attribuiti i codici identificativi di gara: 

CUP__________ CIG________________;   

 

2. Con la stipula del Contratto l’esecutore del contratto si obbliga nei confronti dell’Autorità di 

Gestione Unica FESR-FSE  ad eseguire tutte le prestazioni oggetto del Contratto, con le 

http://www.regione.abruzzo.it/content/il-programma
http://www.abruzzolavoro.eu/fse-2014-2020/il-programma-operativo/
http://www.regione.abruzzo.it/content/piano-di-valutazione-del-por-fesr
http://www2.regione.abruzzo.it/portale/index.asp?modello=TRAnticorruzionePres&servizio=xList&stileDiv=mono&template=default&b=anticorr1
http://www2.regione.abruzzo.it/portale/index.asp?modello=TRAnticorruzionePres&servizio=xList&stileDiv=mono&template=default&b=anticorr1
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caratteristiche tecniche di cui al Capitolato descrittivo e prestazionale, ed in conformità 

all’Offerta tecnica che ne è parte integrante e sostanziale. 

 

Articolo 4 - Oggetto del servizio 

1.Il servizio, come previsto nel Capitolato Tecnico e nell’Offerta tecnica allegati al presente 

Contratto, ai quali si rinvia  per la descrizione delle singole attività, consiste nella prestazione 

di servizi riguardanti le attività di valutazione strategica e operativa del Programma Operativo 

Regionale FESR Abruzzo 2014-2020 (di seguito POR FESR 2014-2020) e del Programma 

Operativo Regionale FSE Abruzzo 2014-2020 (di seguito POR FSE 2014-2020) approvati 

rispettivamente con la Decisione della Commissione Europea C(2015) 5818 del 13 agosto 

2015 e con la Decisione C(2014)10099 del 17 dicembre 2014, nonché gli impegni che 

l’Aggiudicatario assume. 

2. Lo scopo del servizio è quello di fornire ogni informazione necessaria e sufficiente a 

verificare la pertinenza, la rilevanza, l’efficacia, l’efficienza e l’impatto derivanti dall’attuazione 

degli interventi previsti dal POR FESR e dal POR FSE 2014- 2020, oltre a tutti quegli 

elementi, conoscitivi ed informativi,  utili per identificare le problematiche che possono 

costituire impedimento all’ottimale ed efficace realizzazione dei predetti Programmi e per 

formulare proposte per il loro superamento, conformemente a quanto disposto dagli artt. 54 e 

ss. del Regolamento (UE) N. 1303/2013. 

3. L’attività valutativa deve svolgersi in rispondenza e coerenza con il vigente “Piano di 

valutazione dei programmi operativi FESR e FSE 2014-2020 della Regione Abruzzo”(di 

seguito “Piano di Valutazione”) predisposto dalla Autorità di Gestione Unica FESR-FSE per 

l’Abruzzo, ai sensi degli artt. 54 e ss. ed in particolare dell’art. 56 e dell’art. 57 del citato 

Regolamento (UE) N. 1303/2013 e approvato dal Comitato di Sorveglianza del POR FESR 

2014-2020, in data 25.05.2016, e dal Comitato di Sorveglianza del POR FSE 2014-2020, in 

data 26.05.2016. 

 

Articolo 5 - Descrizione delle attività 

1. L’esecutore del contratto si impegna ad eseguire  i seguenti servizi: 

a) l’analisi dell’avanzamento fisico, finanziario e procedurale dei POR, con particolare 

riguardo ai risultati raggiunti dalle politiche attuate, con specifico riferimento all’evoluzione del 

contesto ed agli obiettivi definiti all’avvio della programmazione;  

b) gli impatti generali (in termini di indicatori macroeconomici delle politiche cofinanziate, 

quali ad esempio il PIL, l’occupazione, ecc);  

c) l’approfondimento di temi salienti, individuati dai rispettivi Comitati di Sorveglianza, dal 

Partenariato e dall’Autorità di Gestione. 

La valutazione deve supportare la programmazione attuativa sia dal punto di vista strategico, 

al fine di esaminare l’andamento del programma rispetto alle Priorità dell’Unione Europea ed 

a quelle nazionali, sia dal punto di vista operativo, attraverso l’analisi degli interventi previsti 

nel programma e delle ricadute nell’ambito della politica Regionale unitaria, anche nell’ottica 

dell’azione strategica dei due  fondi strutturali quali strumenti finalizzati in modo unitario allo 

sviluppo del tessuto socio economico della Regione. 

A tal fine, devono essere realizzate: 

2.A) Valutazioni operative (Par.4.1. del Piano di Valutazione) finalizzate a: 

1) monitorare l’avanzamento finanziario dei Programmi e valutare lo stato di efficienza del 

sistema di governance dei programmi, attraverso l’analisi dei punti di forza e di miglioramento 

delle procedure e delle modalità dei sistemi di gestione e controllo; 

2) valutare la realizzazione dell’investimento pubblico attraverso la verifica del 

raggiungimento degli indicatori di output selezionati per ogni priorità di investimento e per le 
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relative azioni operative, ed il risultato prodotto dall’investimento pubblico in termini di 

servizio offerto, sotto il profilo quantitativo e qualitativo. 

B) Valutazioni strategiche(Par. 4.2 del Piano di Valutazione) finalizzate a:   

1) verificare il raggiungimento degli obiettivi specifici che declinano le correlate priorità di 

investimento; 

2) analizzare l’impatto prodotto dagli interventi contenuti nei Programmi; 

3) verificare i mutamenti intervenuti nel sistema socio-economico regionale; 

4) verificare il raggiungimento di benchmark su scala europea particolarmente rilevanti per il 

territorio regionale. 

A tal fine, nella costruzione del fabbisogno valutativo deve essere assicurato il 

coinvolgimento dei soggetti responsabili della valutazione di cui al par. 7.1. del Piano di 

Valutazione, tenuto conto delle piste valutative nello stesso individuate. 

C) Valutazioni regolamentari, inerenti specifiche disposizioni regolamentari. 

La valutazione e i prodotti di cui al successivo art. 3 devono supportare la programmazione 

attuativa sia dal punto di vista operativo, fornendo un contributo alla definizione dei Rapporti 

Annuali di Attuazione(RAA) attraverso la formulazione di giudizi valutativi sull’effettivo 

processo di implementazione, sia attraverso suggerimenti su come migliorare il processo 

stesso. 

 

Art. 6 – Prodotti dell’attività di valutazione 

1.L’attività di valutazione deve essere formalizzata, principalmente, nei seguenti documenti 

di seguito descritti (I rapporti, le relazioni, comunicazioni scritte e/o orali e, in ogni caso, tutta 

la documentazione inerente il servizio devono essere rimessi e correttamente esposti in 

lingua italiana, fatte salve le sintesi richieste in lingua inglese, su supporto cartaceo ed 

informatico): 

a) n. 14 Rapporti annuali di valutazione (art. 50, par. 2 Reg. UE 1303/2013); 

b) n. 2 Rapporti Intermedi  sui progressi del Programma per la verifica di efficacia 

dell’attuazione (artt. 21, par. 2 e art.22, Reg. UE 1303/2013);   

c) n. 4 documenti inerenti alla valutazione della Strategia di Comunicazione (art. 111, 

Reg. UE 1303/2013) per le relazioni annuali presentate nel 2017 e 2019; 

d) n. 2 documenti concernenti la valutazione del contributo del POR alla strategia 

dell’Unione Europea(art. 54 e art. 56, par. 3 Reg. UE 1303/2013); 

e)  n. 2 Relazione di sintesi dei risultati delle valutazioni effettuate durante l’intero periodo 

di programmazione ed dei principali risultati relativi ai due Programmi  (art 114 par. 2 Reg. 

UE 1303/2013); 

f) n. 2 Valutazioni ex post  dei POR ( art. 57) Reg. (UE) 1303/2013; 

g) n.1 Valutazione tematica: approfondimento tematico per ogni annualità; 

h) attività complementari e di supporto tecnico all’Autorità di Gestione Unica 

FESR-FSE (funzionali all’ acquisizione e al monitoraggio degli indicatori previsti 

nel POR, all’analisi del rischio di frode, all’analisi delle Condizionalità ex ante, all’ 

analisi e alla verifica dell’attuazione del Piano di Rafforzamento Amministrativo 

(PRA) in raccordo con l’attuazione del POR FESR e del POR FSE 2014-2020, ecc.). 

2.Di seguito,  si riporta la specifica per ciascuno dei suddetti prodotti: 

a) Rapporti Annuali di Valutazione: L’obiettivo dei rapporti annuali di valutazione dei 

Programmi è quello di fornire un quadro sull’andamento dell’attuazione dei Programmi 

nello specifico anno di riferimento, dando particolare rilievo all’impiego delle risorse, alle 

realizzazioni, ai risultati, al processo di implementazione, agli elementi di successo e di 

insuccesso. Nei rapporti annuali si deve riservare adeguato spazio per le analisi e le 

valutazioni sull’attività di comunicazione, sul principio di pari opportunità, nonché sugli 

altri temi trasversali. 
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b) Rapporti Intermedi  sui progressi dei Programmi per la verifica di efficacia 

dell’attuazione: l’obiettivo dei rapporti intermedi è di valutare i progressi dei Programmi 

con riguardo ai target intermedi del quadro di riferimento dell’efficacia e richiedono, 

pertanto, un approfondimento specifico sul quadro di riferimento dell'efficacia 

dell'attuazione dei POR, a valere su tutti gli Assi Prioritari e sulle diverse trasversalità 

indicate dal Piano della Valutazione; l’analisi dell’andamento dei programmi sia dal punto 

di vista strategico che operativo, l’evidenziazione delle criticità, l’eventuale indicazione di 

proposte migliorative e le soluzioni delle criticità emerse nell’analisi e valutazione. 

c) Valutazione della Strategia di Comunicazione dei Programmi: lo scopo di tale 

valutazione consiste nel fornire indicazioni sulla rispondenza e sull’efficacia delle azioni di 

comunicazione e sul loro impatto rispetto ai singoli target nel corso dell’attuazione dei 

Programmi e alla loro conclusione 

d) Valutazione del contributo del Programma alla Strategia dell’Unione: tale 

documento è finalizzato ad evidenziare il contributo dei programmi al raggiungimento 

degli obiettivi della strategia dell’Unione, con riferimento alla specifica missione del 

Programma FESR e del Programma FSE. Sotto questo profilo, utilizzando gli indicatori di 

cui alla Strategia Europa 2020 (occupazione, investimenti in ricerca e sviluppo, povertà 

ed esclusione sociale), nonché gli indicatori economici ed occupazionali dell’economia, la 

valutazione fornisce una stima dell’impatto globale del programma sull’economia e sul 

mercato del lavoro regionale. 

e) Sintesi dei risultati delle valutazioni effettuate durante  l’intero periodo di 

programmazione ed dei principali risultati relativi ai due Programmi: tale relazione 

ha ad oggetto la sintesi delle conclusioni delle valutazioni effettuate durante il periodo di 

programmazione ed i risultati principali ottenuti dai POR; tale relazione deve altresì 

fornire commenti in merito alle informazioni riferite. 

f) Valutazione ex post:tali valutazioni prendono in esame l’efficacia e l’efficienza dei Fondi 

SIE ed il loro contributo alla strategia dell’Unione per una crescita intelligente, sostenibile 

ed inclusiva. 

g) Valutazione tematica: tale attività ha ad oggetto l’approfondimento di specifici ambiti 

tematici della programmazione individuati su segnalazione dell’Autorità di Gestione, del 

Comitato di Sorveglianza o del Partenariato e potrà comportare specifiche indagini. 

h) Attività complementari e di supporto tecnico all’Autorità di Gestione: il valutatore 

ha il compito di prestare assistenza continua all’Autorità di Gestione per lo svolgimento 

delle seguenti attività: 

1. acquisizione dei dati e monitoraggio degli indicatori previsti nel POR;   

2. supporto tecnico per l’attività di autovalutazione del rischio di frode (come previsto dal 

Documento “Descrizione dei Sistemi di Gestione e Controllo” al Paragrafo 2.1.4 ed in 

linea con quanto previsto dal Regolamento (UE) 1303/2013, art. 125, paragrafo 4, 

lettera 3) e ai lavori del Gruppo di Autovalutazione del rischio di frode;  

3. verifica del soddisfacimento delle Condizionalità ex ante dei POR; 

4. analisi e verifica dell’attuazione del Piano di Rafforzamento Amministrativo (PRA) in 

raccordo con l’attuazione del POR FESR 2014-2020 e del POR FSE 2014-2020; 

5. proposta di strumenti innovativi di promozione e diffusione dei risultati delle 

valutazioni effettuate; 

6. partecipazione alle riunioni dei Comitati di Sorveglianza, nonché a gruppi ed incontri 

nazionali e regionali.  

7. L’appaltatore (di seguito “Valutatore”) elabora, inoltre, un piano di formazione 

destinato alle risorse interne coinvolte nel processo di valutazione, fornendo la 

relativa docenza. La formazione deve essere di almeno 15 giornate all’anno di n. 8 

ore, fatte salve le giornate aggiuntive. 



  

FIRMA LEGGIBILE E PER ESTESO _______________________________7 

 

 

8. I rapporti, le relazioni, comunicazioni scritte e/o orali e, in ogni caso, tutta la 

documentazione inerente il servizio devono essere rimessi e correttamente esposti in 

lingua italiana, fatte salve le sintesi richieste in lingua inglese, su supporto cartaceo 

ed informatico. 

9. Restano di proprietà esclusiva della Regione Abruzzo tutti i prodotti e i risultati, 

comprensivi delle eventuali applicazioni software, conseguiti nella realizzazione delle 

attività di cui al presente contratto, come in particolare specificate agli artt. 1 e 2 del 

presente Capitolato. 

10. È fatto divieto alla società aggiudicataria e agli esperti componenti il gruppo di lavoro 

di utilizzare i risultati dell’attività, oggetto del presente contratto per proprie 

pubblicazioni ovvero fornirli a terzi senza preventiva autorizzazione scritta della 

Regione Abruzzo. 

 

Art. 7 – Modalità di esecuzione dell’incarico 

1. A fronte della stipula del contratto ovvero dell’avvio d’urgenza del servizio, il Valutatore si 

impegna a presentare, entro il 30 maggio 2017, i primi risultati della valutazione del 

Programma ai fini della Relazione di attuazione annuale, da trasmettere alla Commissione 

Europea entro il 30 giugno 2017, ai sensi degli artt. 50 e 111 del Reg. (CE) n. 1303/2013 . 

2. Per garantire l’efficacia e l’efficienza dell’attività di valutazione, il Valutatore è tenuto a 

presentare entro il 31 gennaio di ogni anno un “Piano annuale di lavoro” che definisce il 

disegno di valutazione strategica, operativa e regolamentare in ordine alle modalità e 

tempistiche di attuazione delle attività di valutazione nell’anno di riferimento.  

3. Il Piano annuale di  lavoro, da concordare con l’Autorità di Gestione, deve specificare 

modalità, metodi, tecniche e tempistiche utilizzate per ciascuna tipologia di valutazione, 

tenuto conto di quanto previsto dal “Piano di Valutazione”. 

4. La prima redazione del Piano annuale di lavoro, da presentare entro 10 giorni 

dall'avvio del servizio, è finalizzata anche a definire gli aspetti organizzativi del 

Gruppo di lavoro. Per gli anni successivi al primo gli aggiornamenti annuali devono essere 

consegnati entro il mese di gennaio. Nell’elaborazione del Piano annuale, il Valutatore deve 

tenere conto, oltre che del “Piano di Valutazione”: 

a) della struttura della Programmazione regionale; 

b) degli strumenti attuativi adottati; 

c) dell’insieme delle norme europee, nazionali e regionali rilevanti per la realizzazione dei 

Programmi, delle relative procedure attuative, delle procedure di gestione e di sorveglianza 

dei Programmi stessi. 

5. Il Piano Annuale deve almeno contenere: 

a) la definizione puntuale degli obiettivi di valutazione attraverso la lettura approfondita del 

POR FESR 2014-2020 e del POR FSE 2014-2020 e della loro coerenza interna ed esterna;  

b) l’affinamento delle domande valutative contenute nel Piano di Valutazione;  

c) la descrizione dei metodi e degli strumenti da utilizzare per la valutazione;  

d) l’analisi delle banche dati utili agli approcci valutativi e la definizione di indicatori di risultato 

e impatto adeguati;  

e) l’analisi del sistema di monitoraggio allo scopo di aumentarne l’adeguatezza e l’utilità e di 

porlo in rapporto di complementarietà con il sistema valutativo; 

f) l’indicazione delle attività di valutazione da condurre nel corso dell’anno. 

6. L’Amministrazione può presentare richieste di approfondimento al fine di assicurare 

l’efficace ed efficiente attuazione dei Programmi. Il Valutatore deve svolgere le attività in 

stretto contatto con l’Autorità di Gestione Unica FESR-FSE ed i Comitati di Sorveglianza e 

più in generale con il partenariato. 
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Art. 8. Consegna dei documenti e relativa verifica. 

1.Il valutatore deve consegnare ogni singolo prodotto, di cui all’art. 6,  come previsto dai Piani 

annuali nonché ogni altra documentazione dimostrativa dell’attività svolta, entro le scadenze 

previste nell’articolo 7.  

2.La consegna del materiale avviene attraverso le seguenti modalità: 

- originale inviato, con relativa nota di trasmissione, a mezzo di posta elettronica certificata, 

facente fede dell’effettivo adempimento e del rispetto dei termini;  

- n. 1 copia stampata e sottoscritta in originale dal Coordinatore del gruppo;  

- n. 1 copia su supporto digitale non modificabile (in file pdf non protetto).  

3.Ai fini del pagamento del corrispettivo, il valutatore deve, ogni qual volta presenta domanda 

di pagamento, allegare: 

a) il riepilogo dei prodotti/documenti inviati;  

b) il riepilogo delle giornate uomo dedicate, distintamente per Programma, prodotto e per 

professionalità, valorizzate per i prezzi unitari offerti;  

c) copia dei timesheets individuali mensili (da cui si possa chiaramente evincere il tempo di 

lavoro effettivamente dedicato alla singola attività) datati e sottoscritti dall’interessato e 

vistati dal Capo Progetto;  

d) schema di fattura.  

La verifica sui prodotti e sulla documentazione è svolta dall’Amministrazione secondo quanto 

previsto dalle disposizioni regionali in materia.   

 

Articolo 9 - Cauzione definitiva 

1. L’Esecutore del contratto, a garanzia degli obblighi assunti con il presente atto e del 

risarcimento dei danni derivanti da inadempimento degli stessi, ha costituito, ai sensi dell’art. 

103, D.Lgs.nr. 50/2016, congrua cauzione definitiva di € 

___________(euro_______________), a mezzo fideiussione  nr. ____________prestata 

da______________. 

2. La cauzione definitiva si intende estesa a tutti gli accessori del debito principale, ed è 

prestata a garanzia dell’esatto e corretto adempimento di tutte le obbligazioni del Fornitore, 

anche future ai sensi e per gli effetti dell’art. 1938 Cod. Civ., nascenti dall’esecuzione del 

Contratto. 

3. In particolare, la cauzione rilasciata garantisce tutti gli obblighi specifici assunti 

dall’esecutore del contratto, anche quelli a fronte dei quali è prevista l’applicazione di penali 

e, pertanto, resta espressamente inteso che l’Amministrazione ha diritto di rivalersi 

direttamente sulla cauzione per l’applicazione delle penali. 

4. La garanzia prestata opera a far data dalla stipula del Contratto. 

5. La garanzia opera per tutta la durata del contratto e sino alla completa ed esatta 

esecuzione delle obbligazioni nascenti dal Contratto; pertanto, la garanzia sarà svincolata, a 

seguito della piena ed esatta esecuzione delle obbligazioni contrattuali.  

6. Qualora l’ammontare della cauzione definitiva dovesse ridursi per effetto dell’applicazione 

di penali, o per qualsiasi altra causa, l’Esecutore del contratto dovrà provvedere al reintegro 

entro il termine di 30 (trenta) giorni dal ricevimento della relativa richiesta effettuata da parte 

dell’Amministrazione. 

8. In caso di inadempimento delle obbligazioni previste nel presente articolo l’Autorità di 

Gestione  ha facoltà di dichiarare risolto il Contratto ed, in caso di risoluzione del contratto per 

altre cause, la cauzione definitiva verrà trattenuta. 
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Articolo 10. Durata del contratto  

1. La durata del servizio decorre dal ____________ e termina il 31.12.2023. 

 

2. Le prestazioni contrattuali sono eseguite principalmente presso la sede 

dell’Aggiudicatario, fatta salva la possibilità della presenza del personale dedicato al 

Servizio, per specifiche esigenze, presso le sedi della Regione Abruzzo, di altre sedi 

istituzionali per riunioni ed incontri tematici, ovvero altre sedi che si rendano necessarie ai fini 

dell’esecuzione delle attività oggetto del servizio, i cui relativi oneri restano a proprio carico. 

3. Eventuali proroghe del presente contratto sono ammesse, in conformità all’art. 106, 

comma 11, del Codice per il tempo strettamente necessario alla conclusione delle procedure 

necessarie per l’individuazione di un nuovo contraente. 

 

Articolo 11 - Gruppo di lavoro e Risorse professionali 

1. L’esecutore del contratto si obbliga a  mettere a disposizione il gruppo di lavoro indicato in 

sede di partecipazione alla gara e nel documento di offerta tecnica. 

2.  Il gruppo di lavoro indicato non può essere modificato né nel numero complessivo dei 

componenti né nella persona dei singoli componenti, senza il preventivo assenso 

dell’Amministrazione, fatta eccezione per casi di oggettiva indisponibilità (cause oggettive, 

dimissioni, malattia).  

3. In questi casi, deve essere formulata specifica e motivata richiesta all’Amministrazione, 

indicando i nominativi e le referenze del/i componente/i che si intende sostituire, il/i quale/i 

dovrà/dovranno avere un curriculum analogo o superiore rispetto a quello delle 

professionalità sostituite.  

4. In esito a specifica richiesta motivata, l’eventuale sostituzione di componenti del gruppo di 

lavoro è ammessa previa autorizzazione da parte dell’AdG unica FESR/FSE. 

5. Nel caso di sostituzione non autorizzata dei componenti del Gruppo di lavoro, si 

applicherà la penale di cui al successivo art. 17 del presente contratto. 

6. In conformità a quanto previsto nel Capitolato e nel Disciplinare di gara, le figure 

professionali coinvolte nel gruppo di lavoro non devono aver svolto e non dovranno svolgere 

attività di assistenza tecnica o fornire supporto specialistico alle Autorità di Controllo, di 

Certificazione del POR  Abruzzo FESR e FSE 2014-2020. Inoltre, i componenti del gruppo di 

lavoro, che collaborano all’esecuzione della valutazione, non possono collaborare con terzi 

alla presentazione di progetti cofinanziati dai programmi europei ai quali si riferisce il 

presente servizio né possono collaborare con terzi beneficiari di contributi a valere sui citati 

Programmi operativi della Regione Abruzzo. 

 

Articolo 12 - Responsabilità dell’esecutore del contratto e dei  componenti del gruppo 

di lavoro  

L’esecutore del contratto si obbliga a: 

a) eseguire le attività oggetto del presente contratto entro i termini previsti nel Capitolato e 

nell’Offerta Tecnica, nonché fornire i risultati dell’attività di valutazione nel rispetto delle 

tempistiche previste dal presente contratto e dalle scadenze previste dai regolamenti 

comunitari ivi richiamati; 

b) garantire la continuità operativa del servizio ed il numero di giornate/uomo previste 

nell’Offerta Tecnica, pena l’applicazione della penale di cui all’art. 17 del presente contratto; 

c) mettere a disposizione il gruppo di lavoro di cui al precedente articolo 11 e non sostituirne 

i componenti nel corso di esecuzione della fornitura del servizio, se non nei casi e secondo le 

modalità di cui all’art.11, comma 2, pena l’applicazione della penale ex art. 17 del presente 

contratto; 
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d) garantire il raccordo periodico e sistematico con i referenti dell’AdG Unica FSER-FSE sia 

in fase di programmazione che di realizzazione dei servizi richiesti, come anche riportato nel 

capitolato tecnico di gara. 

In base a quanto disposto nel Capitolato Tecnico ed a quanto proposto in sede di Offerta 

Tecnica dall’esecutore del contratto, la Società si impegna a garantire comunque il totale 

delle giornate/uomo indicato nell’Offerta tecnica per i singoli componenti del gruppo di lavoro, 

Coordinatore n. giornate_______, Senior n. giornate______, Junior n.giornate_______, per 

un totale complessivo pari a _________ nell’arco di durata contrattuale, pena l’applicazione, 

a seconda dei casi, delle penali o delle cause di risoluzione di cui agli art. 16 e 17 del 

presente contratto. 

 

Articolo 13 - Altre obbligazioni  

1. L’esecutore del contratto si impegna, oltre a quanto sopra previsto, a: 

a) manlevare e tenere indenne l’Amministrazione dalle pretese che i terzi dovessero 

avanzare in relazione ai danni a terzi derivanti dalle prestazioni rese in modalità diverse da 

quanto previsto nel presente Contratto, ovvero in relazione a diritti di privativa vantati da terzi; 

b) manlevare e tenere indenne l’Amministrazione da tutte le conseguenze derivanti dalla 

eventuale inosservanza delle norme e prescrizioni tecniche, di sicurezza vigenti. 

c) L’esecutore del contratto, nel corso dell’esecuzione delle prestazioni contrattuali, dovrà 

rispettare tutte le normative vigenti o che dovessero essere emanate nel corso della durata 

del Contratto, rispettare le eventuali norme regolamentari di emanazione comunitaria e/o 

nazionale  oltre che rispettare le prescrizioni minime previste nel Capitolato Tecnico. 

d) L’esecutore del contratto si impegna a rispettare tutti gli obblighi derivanti da leggi, 

regolamenti, contratti collettivi ed integrativi aziendali in materi di rapporti di lavoro, in 

relazione a tutte le persone che esplicano attività a favore dello stesso, tanto in regime di 

dipendenza diretta quanto in forma saltuaria, di consulenza o di qualsivoglia altra natura ed 

assume ogni responsabilità per danni o infortuni che possono derivare a dette persone o 

essere cagionati da dette persone nell'esecuzione di ogni attività direttamente o 

indirettamente inerenti ai servizi oggetto del presente contratto. 

e) L’esecutore del contratto si obbliga, infine, a dare immediata comunicazione di ogni 

circostanza che abbia influenza sull’esecuzione delle attività di cui al Contratto. 

 

Articolo 14- Corrispettivo e oneri; imposta sul valore aggiunto 

1. Il corrispettivo contrattuale dovuto all’esecutore del contratto è quello indicato nell’offerta 

economica, ossia Euro ____________(euro_______________) oltre IVA. 

2. Il corrispettivo contrattuale è comprensivo dello svolgimento del servizio di cui al Capitolato 

Tecnico e all’offerta, ove migliorativa. 

3. Tutto il predetto corrispettivo si riferisce al servizio prestato a regola d’arte e nel pieno 

adempimento delle modalità e delle prescrizioni contrattuali, e lo stesso è dovuto unicamente 

all’esecutore del contratto e, pertanto, qualsiasi terzo, ivi compresi eventuali subfornitori, non 

può vantare alcun diritto nei confronti della Amministrazione. 

4. Tutti gli obblighi ed oneri derivanti all’esecutore del contratto dall’esecuzione del Contratto 

e dall’osservanza di leggi e regolamenti, nonché dalle disposizioni emanate o che venissero 

emanate dalle competenti autorità, sono compresi nel corrispettivo contrattuale. 

5. L’esecutore del contratto non può vantare diritto ad altri compensi, ovvero ad 

adeguamenti, revisioni o aumenti dei corrispettivi come sopra indicati. 

6. Tutti gli importi citati nel presente contratto, se non indicato diversamente, si intendono IVA 

esclusa. 
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Articolo 15 - Modalità di pagamento 

1.Il corrispettivo è determinato, per ogni servizio, sulla base degli output prodotti e 

dell’impegno lavorativo in termini di giornate/uomo valorizzate per il prezzo unitario offerto e 

nel limite di quanto offerto per ciascun prodotto.  

 

2.Le modalità di pagamento sono quelle di seguito indicate: 

a) 20 % dell’importo contrattuale, previa emissione di relativa fattura, a seguito 

dell’approvazione da parte dell’Autorità di Gestione Unica FESR-FSE del Piano annuale 

di lavoro delle attività valutazione (documento che descrive l’impianto metodologico e le 

modalità operative con cui si svolgerà l’attività di valutazione del Programma),di cui 

all’art.5; 

b) 70% dell’importo contrattuale - previa emissione di relativa fattura e sulla base di stati di 

avanzamento delle attività correlate alla consegna dei prodotti previsti all’art. 8. 

A tal fine, il valutatore dovrà allegare: 

- il riepilogo dei prodotti/documenti inviati;  

- il riepilogo delle giornate uomo dedicate, distintamente per Programma, prodotto e 

per professionalità, valorizzate per i prezzi unitari offerti;  

- copia dei timesheets individuali mensili (da cui si possa chiaramente evincere il 

tempo di lavoro effettivamente dedicato alla singola attività) datati e sottoscritti dai 

singoli componenti del gruppo di lavoro e vistati dal Capo Progetto;  

c) 10% dell’importo contrattuale, a conclusione del servizio, previa presentazione di fattura e 

consegna del rapporto di valutazione finale. 

3. La liquidazione degli importi suindicati avviene entro i 30 giorni successivi al ricevimento di 

regolare fattura, che deve essere emessa successivamente all’esito positivo della verifica da 

parte dell’Autorità di Gestione Unica FESR-FSE della conformità delle attività e servizi 

prestati e dei relativi prodotti. 

4. In ottemperanza alle norme che disciplinano i rapporti economici con la Pubblica 

Amministrazione (Legge 244/2007, art.1, commi da 209 a 214, DM 03.04.2013, n. 55, D.L. 

24.04.2014, n. 66, art. 25) l’Amministrazione non può accettare fatture che non siano 

trasmesse in forma elettronica secondo le specifiche del citato DM n. 55/2013. 

5. Il valutatore invia la fattura secondo le modalità prescritte dalla normativa vigente in 

materia di fatturazione elettronica e dalle disposizioni regionali in materia. 

 

Articolo 16- Tracciabilità dei flussi finanziari 

1.Con la sottoscrizione del presente Contratto, il valutatore assume tutti gli obblighi di 

tracciabilità dei flussi finanziari previsti dall’art. 3 della Legge n. 136/2010 “Piano straordinario 

contro le mafie, nonché delega al Governo in materia di normativa antimafia” e s.m.i., anche 

nei confronti di eventuali subappaltatori.  

2.Il valutatore si obbliga ad utilizzare uno o più conti correnti bancari o postali dedicati, anche 

non in via esclusiva, ove devono transitare tutti i movimenti finanziari relativi al presente 

appalto, attraverso lo strumento del bonifico bancario o postale, ovvero con altri strumenti di 

pagamento idonei a consentire la piena tracciabilità delle operazioni.  

3.A tal fine, il valutatore si impegna a comunicare tempestivamente, prima della stipula del 

contratto, il conto corrente bancario o postale dedicato, anche non via esclusiva, all’appalto 

nonché le persone delegate ad operare sul conto corrente; la mancata comunicazione 

impedisce di procedere all’aggiudicazione definitiva.  

4.Il valutatore inoltre:  

a) si impegna a comunicare alla Regione Abruzzo (Autorità di Gestione Unica FESR-FSE) 
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le variazioni al conto corrente sopra menzionato, ovvero l’accensione di nuovi conti 

correnti dedicati, anche non in via esclusiva, all’appalto, nonché le variazioni inerenti le 

persone delegate ad operare sul conto corrente;  

b) ha l’obbligo di indicare in ogni fattura il CIG della procedura;  

c) ha l’obbligo di prevedere nei contratti sottoscritti con i subappaltatori a qualsiasi titolo 

interessati all’appalto un’apposita clausola con la quale ciascun contraente assume gli  

obblighi di tracciabilità dei flussi finanziari di cui all’art. 3 della Legge n. 136/2010 e s.m.i., 

pena la nullità assoluta del Contratto medesimo.  

 

Articolo 17– Penali 

1.Se si riscontrano violazioni delle prescrizioni contrattuali o ritardi nell’esecuzione dei servizi 

L’Autorità di Gestione Unica FESR-FSE procede all’immediata contestazione delle 

circostanze rilevate tramite posta elettronica certificata intimando al prestatore del servizio di 

adempiere a quanto necessario per il rispetto delle specifiche norme contrattuali.  

2.Il contraente può inviare le proprie controdeduzioni sempre a mezzo di posta elettronica 

certificata entro il termine perentorio di cinque giorni dalla formale contestazione.  

3.Decorso il termine di cui al comma 2, se non pervengono le giustificazioni o le stesse non 

sono ritenute valide, si procede all’applicazione delle seguenti penali:  

a) minimo € 200,00 per ogni giorno di ritardo rispetto ai tempi concessi per sanare la 

difformità segnalata; 

b) In caso di difformità rispetto alle attività da realizzare, come stabilite nel Piano annuale di 

lavoro di cui al precedente art. 7, e/o mancata consegna dei prodotti di cui all’art. 6 verrà 

applicata una penale di € 500 per ogni inadempienza; 

c) in caso di ritardo nella presentazione dei documenti previsti dall’art. 6 del presente 

contratto, entro i termini di consegna stabiliti dall’art.7, verrà applicata una penale pari a € 

400,00, per ogni giorno di ritardo, fermo restando che, nel caso di ritardo superiore a 15 

gg. per la consegna dei documenti rispetto alle tempistiche di cui all’art. 7, si applicherà la 

causa di risoluzione del contratto di cui all’art. 18, comma 1; 

d)  per ogni modifica non autorizzata del team di lavoro: euro 1.000,00. 

4. In caso di applicazione di penali l’Autorità di Gestione Unica FESR-FSE, non corrisponde il 

compenso stabilito per le prestazioni non eseguite o non esattamente eseguite, salvo il 

risarcimento dell’eventuale maggior danno subito.  

5. Inoltre, nei casi in cui il contraente ometta di eseguire, anche parzialmente, la prestazione 

oggetto del Contratto con le modalità ed entro i termini previsti, l’Autorità di Gestione Unica 

FESR-FSE, si riserva la facoltà di scorrimento della relativa graduatoria di gara, con addebito 

dei costi al contraente. 

6. Per la rifusione dei danni ed il pagamento delle penalità, l’Autorità di Gestione Unica 

FESR-FSE, può rivalersi, mediante trattenute e/o compensazione, sugli eventuali crediti del 

contraente ovvero, in mancanza, sul deposito cauzionale che deve, in tal caso, essere 

immediatamente reintegrato.  

 

Articolo 18- Risoluzione del contratto 

1.Qualora si verifichi una delle situazioni di seguito elencate, è facoltà dell’Amministrazione, 

Autorità di Gestione Unica FESR-FSE - previa contestazione degli addebiti all’appaltatore - 

risolvere il Contratto di appalto per inadempimento ex art. 1456 del Codice Civile, con 

incameramento del deposito cauzionale ed il risarcimento di ogni ulteriore danno e spesa:  

a) arbitrario abbandono o sospensione non dipendente a cause di forza maggiore di tutti o 

parte dei servizi oggetto di contratto; 
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b) n. 3 (tre) contestazioni per difformità gravi ed immotivate rispetto alle modalità di 

esecuzione del servizio come previste e approvate dall’Amministrazione nel Piano 

Annuale di lavoro di cui al precedente articolo; 

c) in caso di n. 1 ritardi superiore a n. 30 giorni nella consegna dei prodotti di cui al 

precedente art. 6;  

d) applicazione di penali per un importo complessivo superiore alla misura del 10% (dieci 

per cento) del valore del Contratto;  

e) violazione degli obblighi previsti dalla Legge n. 136/2010 in ordine alla tracciabilità dei 

flussi finanziari;  

f) violazione del patto d’Integrità in materia di contratti pubblici regionali;  

g) violazione delle pertinenti disposizioni del Codice di Comportamento dei dipendenti della 

Giunta regionale; 

h) violazione degli adempimenti previsti per l’ipotesi di subappalto; 

 

In caso di risoluzione del contratto, la proprietà dei prodotti già realizzati dall’appaltatore 

rimane della Regione Abruzzo. 

2.Resta inteso che l’Amministrazione, Autorità di Gestione Unica FESR-FSE, si riserva di 

segnalare all’Autorità Nazionale Anticorruzione (ANAC) eventuali inadempimenti che 

abbiano portato alla risoluzione del contratto, nonché di valutare gli stessi come grave 

negligenza o malafede nell’esecuzione delle prestazioni affidate all’aggiudicatario, ai sensi 

dell’art. 80, comma 5 del D.Lgs. n. 50/2016. 

3.L’Amministrazione potrà, altresì, procedere alla risoluzione anticipata del rapporto 

contrattuale, fatta salva ed impregiudicata ogni eventuale pretesa risarcitoria da parte della 

stessa, qualora, nel corso dell'esecuzione dell’appalto, siano venuti meno i requisiti richiesti 

nel bando di gara o nel disciplinare. 

4.Nei casi di risoluzione del contratto per colpa dell’Appaltatore, questi, oltre a perdere la 

cauzione versata, avrà l’obbligo di risarcire gli eventuali maggiori danni prodotti. 

5.Contro il provvedimento di risoluzione adottato dalla Regione è data facoltà all’Esecutore di 

ricorrere al Giudice Ordinario. 

 

Art. 19- Recesso Unilaterale e sospensione del Servizio 

1.E’ facoltà dell’Amministrazione recedere dal Contratto di appalto ex art. 1373 del Codice 

Civile, anche se è già iniziata la prestazione del servizio; tale facoltà è esercitata per iscritto 

mediante invio al Valutatore di apposita comunicazione a mezzo di posta elettronica 

certificata, la quale deve pervenire almeno un mese prima della data del recesso. In tal caso 

l’Amministrazione, Autorità di Gestione Unica FESR-FSE, si obbliga a pagare al Valutatore 

unicamente le prestazioni già correttamente eseguite o in corso di esecuzione al momento 

del recesso. A tal fine il Valutatore rinuncia espressamente, ora per allora, a qualsiasi 

ulteriore eventuale pretesa, anche di natura risarcitoria, ed a ogni ulteriore compenso e/o 

indennizzo e/o rimborso, anche in deroga a quanto previsto dall’art. 1671 del Codice Civile.  

2.Ai sensi dell’art. 1, comma 13 del D.L. 95/2012, convertito in L. 135/2012, l’Autorità di 

Gestione Unica FESR-FSE, ha altresì il diritto di recedere in qualsiasi tempo dal contratto, 

previa formale comunicazione all’appaltatore con preavviso non inferiore a quindici giorni e 

previo pagamento delle prestazioni già eseguite oltre al decimo delle prestazioni non ancora 

eseguite, nel caso in cui, tenuto conto anche dell’importo dovuto per le prestazioni non 

ancora eseguite, i parametri delle convenzioni stipulate da Consip S.p.A. ai sensi dell’articolo 

26, comma 1, della L. n. 488 del 23 dicembre 1999, successivamente alla stipula del predetto 

Contratto siano migliorativi rispetto a quelli del Contratto stipulato e l’appaltatore non 

acconsenta ad una modifica delle condizioni economiche tale da rispettare il limite di cui 

all’articolo 26, comma 3, della legge 23 dicembre 1999, n. 488.   
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Art. 20- Proprietà dei prodotti 

1.Sono di proprietà esclusiva della Regione Abruzzo tutti i prodotti e i risultati, comprensivi 

delle eventuali applicazioni software, conseguiti nella realizzazione delle attività di cui al 

presente contratto, in particolare quelle specificate all’art. 6. 

2.È fatto divieto al contraente e agli esperti componenti il gruppo di lavoro di utilizzare i 

risultati dell’attività, oggetto del presente appalto, per proprie pubblicazioni ovvero fornirli a 

terzi senza preventiva autorizzazione scritta della Regione Abruzzo. 

 

Articolo 21 - Riservatezza 

1. L’esecutore del contratto non potrà divulgare, comunicare o diffondere in alcun modo le 

informazioni, i dati, i documenti e gli altri elementi forniti dall’Amministrazione per 

l’esecuzione del contratto.  

2. La piena riservatezza dovrà essere osservata anche riguardo ai risultati delle azioni 

intraprese ed ai dati relativi ai soggetti beneficiari, acquisiti in sede di controllo. 

3. I dati personali saranno raccolti e trattati secondo le modalità e le finalità di cui al D.lgs. 

196/2003 e s.m.i. 

 

Articolo 22. Trattamento dei dati 

1. Con la sottoscrizione del presente Contratto, le parti, in relazione ai trattamenti di dati 
personali effettuati in esecuzione del Contratto medesimo, dichiarano di essersi 
reciprocamente comunicate tutte le informazioni previste dall’art. 13 D.Lgs. 196/2003, ivi 
comprese quelle relative alle modalità di esercizio dei diritti dell’interessato previste dal 
Decreto medesimo. 

2. I trattamenti dei dati sono improntati, in particolare, ai principi di correttezza, liceità e 
trasparenza ed avvengono nel rispetto delle misure di sicurezza di cui agli artt. 31 e 
segg. D.Lgs. n. 196/2003. 

3. Ai fini della suddetta normativa, le Parti dichiarano che i dati personali forniti con il presente 
Atto sono esatti e corrispondono al vero, esonerandosi reciprocamente da qualsivoglia 
responsabilità per errori materiali di compilazione ovvero per errori derivanti da una 
inesatta imputazione dei dati stessi negli archivi elettronici e cartacei, fermi restando i 
diritti dell’interessato di cui all’art. 7 D.Lgs. n. 196/2003 e s.m.i. 

 

Articolo 23. Oneri fiscali e spese contrattuali 

1. Sono a carico dell’esecutore del contratto senza diritto di rivalsa, le spese notarili, le 

imposte, i diritti di segreteria e le tasse relativi al perfezionamento e alla registrazione del 

Contratto. 

2. A carico dello stesso esecutore, restano inoltre le imposte e gli altri oneri che, direttamente 
od indirettamente, gravino sulle prestazioni oggetto del contratto. 

 

Articolo 24 - Normativa e Foro competente 

1. L’esecuzione del servizio è regolata:  

- dalle clausole del presente contratto; 

- dal capitolato tecnico prestazionale; 

- da disciplinare di gara; 

- dall’offerta tecnica presentata dall’Aggiudicatario; 

- dal Codice Civile e dalla normativa di riferimento riguardante gli appalti ed i contratti pubblici 

e la normativa comunitaria in materia di fondi strutturali; 

2. Qualsiasi controversia dovesse sorgere in merito al presente contratto sarà di competenza 

esclusiva del Foro di L’Aquila. 
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Articolo 25 - Codice di comportamento dei dipendenti pubblici 

1. L’esecutore del contratto nello svolgimento delle prestazioni contrattuali si impegna al  

rispetto, per quanto compatibili, degli obblighi di condotta stabiliti dal Codice di 

Comportamento dei dipendenti pubblici di cui al D.P.R. 62/2013 e del Codice di 

Comportamento dei dipendenti della Regione Abruzzo adottato con D.G.R. n. 72 del 

10.02.2014 consultabile anche sul sito della Regione Abruzzo.  

2. La violazione degli obblighi derivanti dal suddetto Codice di Comportamento costituisce 

motivo di risoluzione del presente contratto, giusta disposizione art. 2 comma 3 del D.P.R. 

62/2013.  

Articolo 26 - Elezione di domicilio e comunicazioni 

1. Ai fini del contratto le Parti eleggono i loro domicili legali rispettivamente:  

- Regione Abruzzo -  L'Aquila, Via Leonardo da Vinci, 6 - Indirizzo PEC: 

dpa011@pec.regione.abruzzo.it- Società "_____________", ____________; 

2. Pertanto ogni comunicazione e/o trasmissione di atti e documenti da effettuarsi ai sensi del 

contratto, come previsto nelle premesse del presente Contratto, dovrà essere effettuata: 

- da parte dell’AdG nei confronti dell’esecutore del contratto tramite la PEC di servizio: 

dpa011@pec.regione.abruzzo.it);  

- da parte dell’esecutore del contratto nei confronti dell’adA a mezzo PEC o , in caso di 

impossibilità di utilizzo della PEC tramite gli ordinari canali postali (Racc. A/R; e ogni altro 

mezzo di trasmissione che garantisca il requisito della data certa). 
Articolo 27. Clausola finale 

1. Il presente contratto costituisce manifestazione integrale della volontà negoziale delle parti 

che hanno altresì preso piena conoscenza di tutte le relative clausole, avendone 

negoziato il contenuto, che dichiarano quindi di approvare specificamente, 

singolarmente nonché nel loro insieme e, comunque, qualunque modifica al presente 

contratto non può aver luogo e non può essere provata che mediante atto scritto. 

2. L’eventuale invalidità o l’inefficacia di una delle clausole del contratto non comporta 
l’invalidità o inefficacia dei medesimi atti nel loro complesso. 

3. Qualsiasi omissione o ritardo nella richiesta di adempimento del contratto (o di parte di 
esso) non costituisce in nessun caso rinuncia ai diritti spettanti che le medesime parti si 
riservano comunque di far valere, nei limiti dei termini di prescrizione ai sensi di legge. 

4. Con il presente Atto si intendono regolati tutti i termini generali del rapporto tra le parti; in 
conseguenza esso non viene sostituito o superato dagli eventuali accordi operativi 
attuativi o integrativi, e sopravvive ai detti accordi continuando, con essi, a regolare la 
materia tra le parti; in caso di contrasti le previsioni del presente Atto prevalgono su 
quelle degli Atti di sua esecuzione, salvo diversa espressa volontà derogatoria delle parti 
manifestata per iscritto. 

 

Per la Società contraente                               Per la Regione Abruzzo 

**************** 

Il sottoscritto _____________, quale __________ dell’esecutore del contratto, 
dichiara di avere particolareggiata e perfetta conoscenza di tutte le clausole 
contrattuali e dei documenti ed atti ivi richiamati; ai sensi e per gli effetti di cui agli artt. 
1341 e 1342 Cod. Civ., dichiara altresì di avere considerato, in particolare, quanto 
stabilito e convenuto con le clausole di cui agli artt. 4,5,6,7,8,11,12,17,18. 

e, per l’effetto, di accettarle espressamente. 

 lì ___/__/___ 

     La Società contraente 

     ____________________ 
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Il Responsabile dell’Ufficio                 Il Dirigente regionale  
   Appalti Beni e Servizi                 (Ing. Carlo Giovani) 
(Ing. Francesca Santini) 

 


